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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Es compromiso de CERESAGRO S.A.S, realizar todas sus actividades dentro de un ambiente seguro, de tal
manera que proteja a sus empleados, contratistas, clientes, medio ambiente y visitantes, asi como a su
propiedad contra pérdidas accidentales propendiendo por el mejoramiento continuo de las condiciones de
trabajo que nos permita desenvolvernos dentro de los parametros de la normatividad, asi mismo, efectuara un
permanente esfuerzo para identificar, evaluar y controlar los riesgos asociados con sus operaciones.

Para cumplir con esta politica CERESAGRO S.A.S:

® Adopta la seguridad como prioridad en el desarrollo de cualquier actividad u operacién.

® Proveerd los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos y fisicos que sean necesarios para mantener
un ambiente de trabajo sano y seguro tomando como referencia la legislacién y obligaciones existentes

. en materia de seguridad y salud en el trabajoy administrara responsablemente los estandares propios,

donde las leyes y regulaciones no existan.

® Determinara que cada dependencia y cada persona vinculada a la empresa demuestre su compromiso
permanente haciendo prevencidn y esforzandose por eliminar fuentes de enfermedades (laborales y
comunes), accidentes, incidentes y dafios a la propiedad y al ambiente.

* Establecerd procedimientos, practicas, proveera entrenamiento y conducird sus operaciones de una
manera segura que proteja a los trabajadores, propiedad, ambiente y las comunidades en la cual opera.

e Se compromete a implementar programas de prevencién para controlar el consumo de sustancias

psicoactivas.
e Reforzard a todos los empleados su responsabilidad individual en cuanto a la seguridad y la necesidad

de evaluar su desempefio.
e Fomentard en nuestros proveedores y contratistas la aplicacion de un sistema de gestidn en seguridad

y salud en el trabajo alineados a nuestra Politica.
* Responderd rdpida, efectiva y cuidadosamente a las emergencias o accidentes que resulten de las
operaciones, cooperando con organizaciones industriales y agencias gubernamentales autorizadas.

. e Difundir a todos sus empleados contratistas, clientes y visitantes por el medio méas apropiado esta

' politica, asegurandose que sea comprendida, involucrada y desarrollada en sus actividades.

e Disefar un programa de seguimiento, control y evaluacién que nos permita ponderar el cumplimiento
de la politica, establecer controles, incorporar correctivos y mejorarla continuamente.

e Dara cumplimiento de la normatividad vigente.
e “Para CERESAGRO S.A.S, ningun trabajo serd tan urgente, que no podamos tomar el tiempo necesario

para realizarlo en forma segura”.
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